Rinnovato il Contratto Provinciale di Lavoro degli Operai Agricoli e
Florovivaisti di Verona

Il giorno 8 agosto 2024 e stata rinnovata la parte economica del Contratto
Provinciale di lavoro di Verona, degli operai agricoli e florovivaisti

Aumenti contrattuali

A decorrere dal 01/08/2024 le retribuzioni verranno maggiorate del 6.5%

Salario Variabile
Gli importi del Salario Variabile detassato sono incrementati del 10%.

Pertanto a decorrere da settembre 2024 gli importi del salario variabile sono cosi determinati

MOL/VA > 0,30 <0,40 220,00 (euro)
MOL/VA > 0.40 0,50 291.50 (euro)
MOL/VA > 0,50 363,00 (euro)

Una Tantum

Per i lavoratori in forza alla data del 8 agosto 2024 che rientrano in una delle casistiche sotto
individuate, verra erogata dai datori di lavoro una somma “una tantum” come di seguito
specificato:

- Euro 200,00 lordi agli OTI in occasione dell’erogazione della tredicesima 2024 o
dei ratei della stessa per cessazione;

- Euro 200,00 lordi agli OTD che con lo stesso datore di lavoro hanno raggiunto 100
giornate maturate nel periodo dal 1° gennaio 2024 al 31 luglio 2024 erogati in
occasione della scadenza del contratto ovvero al piu tardi con la mensilita di dicembre
2024;

- Euro 100,00 lordi agli OTD che con lo stesso datore di lavoro hanno raggiunto tra le
52 e le 99 giornate maturate nel periodo dal 1° gennaio 2024 al 31 luglio 2024 erogati
in occasione della scadenza del contratto ovvero al piu tardi con la mensilita di
dicembre 2024.

Le somme come sopra indicate devono essere proporzionalmente ridotte in caso di assenze
o aspettative non retribuite, periodi di lavoro a tempo parziale, sospensioni e/o riduzioni
dell’orario di lavoro e non sono utili al computo di alcun istituto contrattuale, ivi compreso il
TFR.

In alternativa il datore di lavoro potra erogare le somme sopra indicate quale premio, in beni
o servizi, ai sensi del I'art. 51 terzo comma Tuir.



